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ภารกิจและอำนาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลวัดดาว 
 

      องคการบริหารสวนตำบลวัดดาว มีอำนาจหนาท่ีในการบริหารงาน ภายใตบังคับแหง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.
2562 และเพ่ือใหทราบวาองคการบริหารสวนตำบล มีอำนาจหนาท่ี ท่ีจะเขาไปดำเนินการแกไขปญหาในเขต
พ้ืนท่ีใหตรงกับความตองการของประชาชนไดอยางไร โดยสามารถกำหนดแบงภารกิจได เปน 7 ดาน ซ่ึงภารกิจ
ดังกลาวถูกกำหนดอยูในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562 ประกอบกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  อีกท้ังองคการบริหารสวนตำบลวัดดาว ไดวิเคราะหภารกิจท่ีมีอยู เพ่ือ
นำมาใชในการกำหนดสวนราชการรองรับ และใหสอดคลองกับภารกิจท่ีเกิดข้ึน เพ่ือตอบสนองความตองการของ
ประชาชนเปนหลัก ดังนี้ 
 

ภารกิจ กำหนดสวนราชการรองรับภารกิจ 

๑. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน มีภารกิจท่ีเกี่ยวของดังนี้ 
  ๑.๑ จัดใหมีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก (มาตรา 67 (1))  

๑.๒ ใหมีน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร (มาตรา 68(1)) 
๑.๓ ใหมีและบำรุงการไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอ่ืน (มาตรา 68(2)) 

  ๑.๔ ใหมีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ  (มาตรา 68 (3)) 
๑.๕ การสาธารณูปโภคและการกอสรางอ่ืนๆ (มาตรา 16(4)) 
๑.๖ การสาธารณูปการ (มาตรา 16(5)) 
 

ด าน โค รงสร า ง พ้ื น ฐาน มีภ าร กิ จ ท่ี

เก่ียวของการการซอม การสราง การ

บำรุงรักษาไฟฟา ประปา สาธารณูปโภค 

ส วน ให ญ  ดั งนั้ น  ก ารกำห นดส วน

ราชการรองรับภารกิจในดาน นี้ คือ กอง

ชาง  

๒. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต มีภารกิจท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 
๒.๑ สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ (มาตรา 
67(6)) 
๒.๒ ปองกันโรคและระงับโรคติดตอ (มาตรา 67(3)) 
๒.๓ ใหมีและบำรุงสถานท่ีประชุม การกีฬาการพักผอนหยอนใจและ
๒.๔ สวนสาธารณะ (มาตรา 68(4)) 
๒.๕ การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา 
และผูดอยโอกาส (มาตรา 16(10)) 
๒.๖ การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับท่ีอยูอาศัย
(มาตรา 16(2)) 
๒.๗ การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของ
ประชาชน (มาตรา 16(5)) 
๒.๘ การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล  
(มาตรา 16(19)) 

 

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต มีภารกิจท่ี
เก่ียวของกับคุณภาพชีวิตของคนใน
ชุมชน ท้ังดวยสุขภาพพลานามัย และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต ดังนั้น  การ
กำหนดสวนราชการรองรับภารกิจใน
ดาน เปนการปฏิบัติงานประสานงานใน 
2 สวนราชการ คือ กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดลอม และสำนักปลัด โดยใน
ส ว น ข อ งส ำนั ก ป ลั ด  อ ยู ใน ง า น 
สวัสดิการและพัฒนาชุมชน  
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ภารกิจ กำหนดสวนราชการรองรับภารกิจ 

๓. ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
มีภารกิจท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 

3.1 การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (มาตรา 67(4)) 
3.2 การคุมครองดูแลและรักษาทรัพยสินอันเปนสาธารณสมบัติของ 
แผนดิน (มาตรา 68(8) 
3.3 การผังเมือง (มาตรา 68(13)) 
3.4 จัดใหมีท่ีจอดรถ (มาตรา 16(3)) 
3.5 การรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของ 
บานเมือง (มาตรา 16(17)) 
3.6 การควบคุมอาคาร (มาตรา 16(28)) 

 

ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคมและ
การรักษาความสงบเรียบรอย ดานนี้เปน
การให ความป ลอดภั ย ในชี วิ ต และ
ทรัพยสินของประชาชนรวมท้ังความ
ปลอดภัยทางดานโครงสรางพ้ืนฐานดวย  
ดังนั้น การกำหนดสวนราชการรองรับ
ภารกิจเปนการประสานงานการปฏิบัติ
ระหวาง 2 สวนราชการ คือ กองชาง 
และสำนักปลัด ในงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

๔. ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ทองเท่ียว มีภารกิจท่ีเกี่ยวของ ดังนี ้

4.1 สงเสริมใหมีอุตสาหกรรมในครอบครัว (มาตรา 68(6) 
4.2 ใหมีและสงเสริมกลุมเกษตรกร และกิจการสหกรณ 
(มาตรา 68(5)) 
4.3 บำรุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร (มาตรา 68(7)) 
4.4 ใหมีตลาด (มาตรา 68(10)) 
4.5 การทองเท่ียว (มาตรา 68(12)) 
4.6 กิจการเก่ียวกับการพาณิชย (มาตรา 68(11)) 
4.7 การสงเสริม การฝกและประกอบอาชีพ (มาตรา 16(6)) 
4.8 การพาณิชยกรรมและการสงเสริมการลงทุน (มาตรา 16(7)) 

 

ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว ภารกิจ
ในดานนี้เก่ียวของกับการมีสวนรวม ของ
ประชาชนในการสงเสริมอาชีพและความ
เปนอยูของประชาชน ดังนั้นการกำหนด
สวนราชการรองรับดานนี้ มีการประสาน
การปฏิบัติงานระหวาง 2 สวนราชการ
คือ กองคลัง และสำนักปลัด  
งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

๕. ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอมมีภารกิจท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 

5.1 คุมครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
(มาตรา 67(7)) 
5.2 รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และท่ีสาธารณะ  
รวมท้ังกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (มาตรา 67(2)) 
5.3 การจัดการสิ่งแวดลอมและมลพิษตางๆ (มาตรา 17 (12)) 
 

ดานการบริหารจัดการอนุรักษทรัพยากร
และสิ่ งแ วดล อม  ภ าร กิ จ ในด านนี้
เ ก่ี ย ว ข อ ง กั บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท่ี มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ ก า ร ส ง เส ริ ม
สภาพแวดลอมในชุมชน ดั งนั้นการ
กำหนดสวนราชการรองรับดานนี้  คือ 
กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม  
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ภารกิจ กำหนดสวนราชการรองรับภารกิจ 

๖. ดานการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา 
ทองถิ่น มีภารกิจท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 

6.1 บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และ 
วัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน (มาตรา 67(8)) 
6.2 สงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (มาตรา 67(5)) 
6.3 การจัดการศึกษา (มาตรา 16(9)) 
6.4 การสงเสริมการกีฬา จารีตประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของ 
ทองถ่ิน (มาตรา 17(18)) 

ดานการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน ภารกิจใน
ดานนี้เก่ียวของกับภูมิปญญา ศาสนาและ
วัฒนธรรมของคนในชุมชน ดังนั้นการ
กำหนดสวนราชการรองรับดานนี้ คือ กอง
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

๗ ดานการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของ
สวนราชการและองคกรปกครองสวนทองถิ่น มีภารกิจท่ีเกี่ยวของ 
ดังนี้ 

7.1 สนับสนุนสภาตำบลและองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในการ 
พัฒนาทองถ่ิน (มาตรา 45(3)) 
7.2 ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีทางราชการมอบหมายโดยจัดสรร 
งบประมาณหรือบุคลากรใหตามความจำเปนและสมควร  
(มาตรา 67(9)) 
7.3 สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎร ในการมีมาตรการปองกัน 

  (มาตรา 16(16)) 
7.4 การประสานและใหความรวมมือในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน (มาตรา 17(3)) 
7.5 การสรางและบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำท่ีเชื่อมตอระหวาง 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน (มาตรา 17(16)) 

ดานการบริหารจัดการและการสนับสนุน
การปฏิบัติภารกิจของสวนราชการและ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ภารกิจใน
ดานนี้ เก่ียวของกับบริหารจัดการท่ี มี
ประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ดังนั้นการกำหนดสวนราชการ
รองรับดานนี้ คือ สวนราชการทุกกองใน
องคการบริหารสวนตำบลวัดดาว  
(สำนักปลัด กองคลัง กองชาง  
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
และกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 

 

ภารกิจท้ัง 7 ดาน ตามท่ีกฎหมายกำหนดใหอำนาจองคการบริหารสวนตำบล สามารถ 
จะแกไขปญหาขององคการบริหารสวนตำบลวัดดาวไดเปนอยางดี มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยคำนึงถึง
ความตองการของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีประกอบดวยการดำเนินการขององคการบริหารสวนตำบลจะตอง
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล   
นโยบายของรัฐบาล และนโยบายของผูบริหารขององคการบริหารสวนตำบลเปนสำคัญ 
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ภารกิจหลักและภารกิจรอง ท่ีองคการบริหารสวนตำบลวัดดาวจะดำเนินการ   

  

องคการบริหารสวนตำบลวัดดาว นำภารกิจท่ีไดวิเคราะหนำมากำหนดภารกิจหลักและภารกิจรอง 
และสรุปผลการวิเคราะหแลวพิจารณาเห็นวาภารกิจหลักและภารกิจรองท่ีตองดำเนินการ มีดังนี้ 

 

ภารกิจหลัก/ภารกิจรอง การกำหนดสวนราชการรองรับกับภารกิจ 

ภารกิจหลัก 
๑. ดานการปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน 
๒. ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
๓. ดานการจัดระเบียบชุมชน  สังคม และการ

รักษาความสงบเรียบรอย 
๔. ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
๕. ดานการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
๖. ดานการสงเสริมการศึกษา 
๗. ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๘. ดานการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ

และคนพิการ 

 
๑. กองชาง 
๒. กองสาธารณสุขฯ และ สำนักปลัด 
๓. สำนักปลัด และกองชาง 

 
๔. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

 
๕. ทุกสวนราชการ 
๖. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๗. สำนักปลัด  
๘. สำนักปลัด 

ภารกิจรอง 
1. การฟนฟูวัฒนธรรมและสงเสริมประเพณี 
2. การสนับสนุนและสงเสริมศักยภาพกลุม

อาชีพ 
3. การสงเสริมการเกษตรและการประกอบ

อาชีพทางการเกษตร 
4. ดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุน 

 
1. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2. สำนักปลัด 

 
3. สำนักปลัด 

 
4. กองคลัง 
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โครงสรางการกำหนดสวนราชการ  . 
  

 จากสภาพปญหาขององคการบริหารสวนตำบลวัดดาว  ที่ตองดำเนินการตามภารกิจหลักและภารกิจ
รอง ตามอำนาจหนาที่ภายใตพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ แกไขเพิ่มเติมถึง
ปจจุบัน และตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2542 ดังนั้น องคการบริหารสวนตำบลวัดดาวไดกำหนดตำแหนงของพนักงานสวนตำบลใหตรงกับภารกิจ และใน
ระยะแรกการกำหนดโครงสรางสวนราชการที่จะรองรับการดำเนินการตามภารกิจนั้น อาจกำหนดเปนภารกิจอยูในรูป
ของงาน และในระยะตอไปเม่ือมีการดำเนินการตามภารกิจนั้น และองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาเห็นวาภารกิจ
นั้นมีปริมาณงานมากพอก็อาจจะพิจารณาตั้งเปนสวนตอไป โดยเร่ิมแรกกำหนดโครงสรางไว ดังนี้ 
 

โครงสรางตามแผนอัตรากำลัง (เดิม) โครงสรางตามแผนอัตรากำลัง (ใหม) 
1.สำนักปลัด 
- งานบริหารทั่วไป 
- งานบริหารงานบุคคล 
- งานกิจการสภา อบต. 
- งานนโยบายและแผน 
- งานกฎหมายและคดี           
- งานสังคมสงเคราะห 
- งานสงเสริมการทองเที่ยว  
- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานสงเสริมการเกษตร 
- งานสงเสริมปศุสัตว 
- งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน  

๑. สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล 
- งานบริหารงานทั่วไป 
- งานการเจาหนาที ่
- งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
- งานนิติการ           
- งานสงเสริมสวสัดิการสังคม  
- งานสงเสริมการทองเที่ยว  
- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานสงเสริมการเกษตร 
 

 ๒. กองคลัง  
- งานการเงิน   
- งานการบัญช ี
- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได  
- งานทะเบียน ทรัพยสินและพัสดุ  

 ๒. กองคลัง  
- งานการเงินและบัญชี  
- งานพัฒนารายได  
- งานพัสดแุละทรัพยสิน  

๓. กองชาง 
- งานกอสราง   
- งานออกแบบและควบคุมอาคาร   
- งานประสานสาธารณูปโภค 

๓. กองชาง 
- งานบริหารงานทั่วไป   
- งานสำรวจและออกแบบ   
- งานควบคุมการกอสราง 
- งานกอสรางและซอมบำรุง 
- งานแบบแผนและกอสราง 
- งานสาธารณูปโภค 
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โครงสรางตามแผนอัตรากำลัง (เดิม) โครงสรางตามแผนอัตรากำลัง (ใหม) 

4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
- งานอนามัยและสิ่งแวดลอม   
- งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
- งานรักษาความสะอาด 

4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
- งานบริหารงานทั่วไป 
- งานบริหารงานสาธารณสุข   
- งานสงเสริมสาธารณสุข 
- งานสงเสริมสุขภาพ 
- งานปองกันและควบคุมโรค 
- งานสงเสริมสิ่งแวดลอม 
- งานรักษาความสะอาด 

5. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- งานบริหารการศึกษา   
- งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- งานกิจการโรงเรียน 
- งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

5. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- งานบริหารการศึกษา   
- งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 

 ๖. หนวยตรวจสอบภายใน 
- งานตรวจสอบภายใน 
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